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RESOLUCION No. 015-S0-04-CU-UTE-2025

San Francisco de Quito, D.M., 27 de marzo de 2025
Codificacion: 23 de febrero de 2026

EL CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA UNIVERSIDAD UTE

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, consagra: “La educacion es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las
familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo’;

Que, el articulo 27 de la Constitucion en referencia, establece que: “La educacién se centrara en el
ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos
humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria,
intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica,
la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear
y trabajar. // La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos
y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo
nacional’;

Que, el numeral 4 del articulo 66 de la norma ibidem sefala como uno de los Derechos de libertad
“4. Derecho a la igualdad formal, igualdad material y no discriminacién”;

Que, el articulo 350 de esta Carta Magna determina: “El sistema de educacién superior tiene como
finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocién, desarrollo y difusién de los
saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacién
con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 352 de la Carta Suprema establece: “El sistema de educacion superior estara
integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos,
tecnolégicos y pedagdgicos; y conservatorios de musica y artes, debidamente acreditados y
evaluados (...)";

Que, el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién expresa: “(...) Se reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de
manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad
académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion
de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos
politicos; y la produccioén de ciencia, tecnologia, cultura y arte”;
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Que, el numeral 2 del articulo 11 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece entre
los principios que rigen el ejercicio de los derechos: “2. Todas las personas son iguales y
gozaran de los mismos derechos, deberes y oportunidades. // Nadie podra ser discriminado
por razones de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad cultural,
estado civil, idioma, religién, ideologia, filiacion politica, pasado judicial, condicién socio-
econbmica, condiciébn migratoria, orientacion sexual, estado de salud, portar VIH,
discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra distincién, personal o colectiva, temporal
o permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce
o gjercicio de los derechos. La ley sancionara toda forma de discriminacién. // El Estado
adoptara medidas de accién afirmativa que promuevan la igualdad real en favor de los
titulares de derechos que se encuentren en situacion de desigualdad”;

Que, el articulo 27 de la norma suprema, establece: “Articulo 27.- La educacion se centrara en el
ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos
humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria,
intercultural, democraética, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica,
la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear
y trabajar”;

Que, los literales a), b) y h) del articulo 5 de la Ley Organica de Educacion Superior -LOES—, en lo
que respecta a los derechos de los estudiantes consagran:

“Son derechos de las y los estudiantes los siguientes:

a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin discriminaciéon conforme sus
méritos académicos;

b) Acceder a una educacion superior de calidad y pertinente, que permita iniciar una carrera
académica y/o profesional en igualdad de oportunidades; (...)

h) El derecho a recibir una educacion superior laica, intercultural, democratica, incluyente y
diversa, que impulse la equidad de género, la justicia y la paz”;

Que, los literales b) y k) del articulo 8 de la LOES, establecen como fines de la educacién superior:
“b) Fortalecer en las y los estudiantes un espiritu reflexivo orientado al logro de la autonomia
personal, en un marco de libertad de pensamiento y de pluralismo ideolégico. (...) k)
Desarrollar, fortalecer y potenciar el sistema de educacién intercultural bilinglie superior, con
criterios de calidad y conforme a la diversidad cultural’;

Que, el articulo 12 de la LOES consagra: “Principios del Sistema.- El Sistema de Educacion
Superior se rige por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de
oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccion del
pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y
produccién cientifica y tecnoldgica global. // El Sistema de Educacion Superior, al ser parte
del Sistema Nacional de Inclusion y Equidad Social, se rige por los principios de universalidad,
igualdad, equidad, progresividad, interculturalidad, solidaridad y no discriminacion; y
funcionara bajo los criterios de calidad, eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y
participacion. Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos,
normas, recursos, y demas componentes del sistema, en los términos que establece esta
Ley’;
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Que, el articulo 17 de la norma ibidem sefiala: “(...) En el gjercicio de autonomia responsable, las
universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion
entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de
Justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicion de
cuentas (...)";

Que, los literales c) y e) del articulo 18 de la Ley ut supra, establecen como componentes del
ejercicio de la autonomia responsable de las instituciones de educacion superior: “c) La
libertad en la elaboracién de sus planes y programas de estudio (...) e) la libertad para
gestionar sus procesos internos”;

Que, el articulo 71 de la Ley mencionada establece que el principio de igualdad de oportunidades
“(...) consiste en garantizar a todos los actores del Sistema de Educacion Superior las mismas
posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacion
de género, credo, orientaciéon sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicion
socioecondémica, de movilidad o discapacidad. // Las instituciones que conforman el Sistema
de Educacion Superior cumpliran con el principio de igualdad de oportunidades a favor de los
ecuatorianos en el exterior, retornados y deportados, de manera progresiva, a través de su
inclusién o del desarrollo de programas como los destinados a la implementacion de
educacién superior a distancia o en linea. // Las instituciones que conforman el Sistema de
Educacién Superior propenderan por los medios a su alcance que, se cumpla en favor de los
migrantes el principio de igualdad de oportunidades. // Se promovera dentro de las
instituciones del Sistema de Educacion Superior el acceso para personas con discapacidad
bajo las condiciones de calidad, pertinencia y regulaciones contempladas en la presente Ley
y su Reglamento. El Consejo de Educacién Superior, velard por el cumplimiento de esta
disposicion”;

Que, el articulo 74 de la Ley en referencia establece: “Politicas de Cuotas.- Las instituciones de
educacién superior instrumentaran de manera obligatoria politicas de cuotas a favor del
ingreso al sistema de educacion superior de grupos historicamente excluidos o discriminados.
// Las politicas de cuotas seran establecidas por el érgano rector de la politica publica de
educacién superior’;

Que, el articulo 86 de la referida Ley, ordena: “Unidad de Bienestar en las instituciones de
educacion superior.- Las instituciones de educacion superior mantendran una unidad
administrativa de bienestar destinada a promover los derechos de los distintos estamentos
de la comunidad académica, y desarrollara procesos de orientacién vocacional y profesional,
ademas de obtencion de créditos, estimulos, ayudas econdémicas y becas, y ofrecera servicios
asistenciales que se determinen en las normativas de cada institucion.

Entre sus atribuciones, estan:

a) Promover un ambiente de respeto a los derechos y a la integridad fisica, psicolégica y
sexual de toda la comunidad universitaria;

b) Promover un ambiente libre de todas las formas de acoso y violencia;

¢) Brindar asistencia a quienes demanden por violaciones de estos derechos;

d) Formular e implementar politicas, programas y proyectos para la prevencion y atencion
emergente a las victimas de delitos sexuales. La unidad de bienestar estudiantil, a través
del representante legal de la institucion de educacién superior, presentara o iniciara las
acciones administrativas y judiciales que correspondan por los hechos que hubieren
llegado a su conocimiento;
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e) Implementar programas que permitan la deteccién oportuna de posibles casos de
trastornos mentales que requieran atencioén de salud, incluyendo la prevencién y control
del uso de drogas, bebidas alcohdlicas, cigarrillos y derivados del tabaco.

f) Coordinar con los organismos competentes para el tratamiento y rehabilitacién de las
adicciones en el marco del plan nacional sobre drogas;

g) Generar proyectos y programas para atender las necesidades educativas especiales de
poblacién que asi lo requiera, como es el caso de personas con discapacidad;

h) Generar proyectos y programas para promover la integracion de poblacion histéricamente
excluida y discriminada;

i) Promover la convivencia intercultural; y, (SIC)

j) Implementar espacios de cuidado y bienestar infantil para las hijas e hijos de las y los
estudiantes, docentes y personal administrativo de las instituciones;

k) Implementar lactarios para las madres jovenes estudiantes, docentes y personal
administrativo de las instituciones.

Las instituciones de educacién superior destinaran el personal y los recursos para el
fortalecimiento de esta Unidad’;

Que, elarticulo 93 de la citada Ley dispone: “El principio de calidad establece la bliisqueda continua,
auto-reflexiva del mejoramiento, aseguramiento y construccion colectiva de la cultura de la
calidad educativa superior con la participacion de todos los estamentos de las instituciones
de educacion superior y el Sistema de Educacién Superior, basada en el equilibrio de la
docencia, la investigacion e innovacion y la vinculacion con la sociedad, orientadas por la
pertinencia, la inclusion, la democratizacion del acceso y la equidad, la diversidad, la
autonomia responsable, la integralidad, la democracia, la produccion de conocimiento, el
dialogo de saberes, y valores ciudadanos”;

Que, el articulo 27 de la Ley Organica de las Personas con Discapacidad, establece que: “(...) el
ente rector del Sistema de Educacion Superior emitiran y supervisaran el cumplimiento de la
normativa que debe estar actualizada cuando lo amerite e incluira instructivos, lineamientos
y guias para la gestion y atencion de personas con necesidades educativas especiales, con
énfasis en sugerencias pedagogicas para la atencion educativa a cada tipo de discapacidad
que garantice la accesibilidad universal. ”;

Que, el articulo 25 de la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las
Mujeres, dispone: “Ente rector de Educacién Superior. Sin perjuicio de las facultades
establecidas en la respectiva normativa vigente, tendra las siguientes atribuciones:

a) Disenar la politica publica de educacion superior con enfoque de género, respecto de la
prevencion y erradicacién de la violencia contra las mujeres;

b) Disefiar e implementar campafias de sensibilizacién y concienciacién dirigidas a la
comunidad educativa para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres;

c) Garantizar la reinsercion universitaria, en cualquier parte del territorio nacional, a través
de la reubicacién de las mujeres, como mecanismo de proteccion;

d) Crear y actualizar rutas y protocolos especializados para abordar casos de violencia
contra las mujeres, acoso y violencia sexual dentro del ambito de educacion superior; y,
difundir los mecanismos de prevencion y respuesta en la comunidad educativa;

e) Implementar en todas las mallas curriculares la ensefianza de los derechos humanos de
las mujeres, con eliminacion de mitos, habitos y estereotipos que legitiman la violencia,
contando con la transversalizacion del enfoque de género;
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Establecer mecanismos para la deteccion y derivacion a las instituciones que conforman
el Sistema, de los casos de violencia contra las mujeres, en el ambito de sus
competencias;

Desarrollar programas de formacién dirigidos a docentes y personal administrativo de las
instituciones de educacién superior, en derechos humanos de las mujeres, enfoque de
género, derechos sexuales y reproductivos, entre otros, que deconstruyan los discursos
y conductas que fomentan la subordinacién de las mujeres;

Disenar e implementar un sistema de recoleccién de informacién sobre casos de violencia
contra las mujeres, con énfasis en la violencia y el acoso sexual cometidos dentro del
sistema de educacion superior, que permitan la actualizacion permanente del Registro
Unico de Violencia contra las Mujeres;

Coordinar con las entidades de Justicia procesos de capacitacion permanente, sobre los
delitos de violencia contra las mujeres, acoso y violencia sexual dentro del ambito de
educacion superior;

Establecer como un requisito de contratacion y permanencia de todo el personal docente,
el no contar con antecedentes penales en casos de violencia contra las mujeres y abuso
sexual;

Generar mecanismos como becas, créditos y otras formas de apoyo econémico para
garantizar el derecho de las mujeres a la educacioén superior y a la permanencia y
culminacion de sus estudios;

Denunciar los delitos de violencia sexual contra las mujeres ante el sistema de
administracién de justicia;

Aplicar medidas de proteccion dentro del ambito de sus competencias, a favor de las
mujeres victimas de violencia, sin perjuicio de las medidas que se establezcan en el
marco del proceso judicial;

Implementar un sistema de recoleccion de informacién sobre casos de violencia contra
las mujeres victimas de violencia, a través de medios tecnolégicos que sean compatibles
y actualicen el Registro Unico de Violencia contra las Mujeres;

Implementar instrumentos y protocolos de deteccién y valoracién de la situacion de
vulnerabilidad y riesgo de las mujeres;

Vigilar y garantizar el cumplimiento de la normativa vigente, relacionada con el ejercicio
de los derechos de las mujeres victimas de violencia, dentro del ambito de sus
competencias;

Desarrollar procesos de investigacion y estudio de las probleméaticas de violencia de
género contra las mujeres; y, (SIC)

Promover que las instituciones publicas y particulares de educacién superior, incorporen
en el ambito de la investigacion, estudios respecto del comportamiento de personas que
cuentan con sentencia condenatoria ejecutoriada por femicidio en el Ecuador, para la
elaboracion de politicas publicas de prevencién de violencia contra las mujeres, en
coordinacion con el ente rector del sistema; y, (SIC)

Promover en todas las instituciones educativas, la implementacion de campafias de
educacion y promocion de la igualdad de género y respeto hacia la libertad sexual de la
mujer; educacion sexual y socio-emotiva con expertos y expertas; educacion civica digital
para promover un uso mas positivo y consciente de las plataformas digitales; y,

Las demas que establezca la normativa vigente”;
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Que, el articulo 2 del Reglamento a la LOES, sefiala: “Politicas de Interculturalidad.- Las
instituciones de educacion superior deberan implementar politicas institucionales y
estrategias pedagdgicas especificas y transversales en su oferta académica, encaminadas a
promover y fortalecer el sistema dé (SIC) educacioén intercultural a través del desarrollo de las
lenguas, culturas y sabidurias ancestrales de los pueblos y nacionalidades del Ecuador”,;

Que, el articulo 3 de dicho Reglamento, sefala: “Politicas de accién afirmativa.- Las instituciones
de educacién superior adoptaran politicas de accién afirmativa a favor de personas en
condicién de vulnerabilidad y grupos histéricamente excluidos y de atencién prioritaria, que
incentiven el acceso, permanencia, movilidad, egreso y titulacién”;

Que, la Universidad UTE es una persona juridica de Derecho Privado con finalidad social y publica,
sin fines de lucro, cofinanciada por el Estado, autbnoma, creada mediante Ley N.° 19, el 18
de febrero de 1986, publicada en el Registro Oficial N.° 377, de 18 de febrero de 1986, con
domicilio en la ciudad de Quito, D.M., capital de la Republica del Ecuador;

Que, mediante reforma a la Ley antes mencionada, publicada en el Registro Oficial Suplemento
297 de 2 de agosto del 2018, se dispuso: “Créase la Universidad UTE como Institucién de
derecho privado que estara integrada por las facultades, escuelas o departamentos
académicos y administrativos que determinan sus estatutos de acuerdo con sus finalidades,
con sede en la ciudad de Quito”;

Que, el articulo 4 del Estatuto de la Universidad UTE consagra: “Son principios fundamentales de
la UTE: La Universidad UTE promovera y velaré la aplicacion de los principios de autonomia
responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, libertad de conciencia, libertad de
pensamiento y expresion, humanismo, cuidado ambiental, vivencia ética, calidad, pertinencia,
integralidad, autodeterminacién para la producciéon del pensamiento y conocimiento, en el
marco del dialogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica y tecnolégica
global’;

Que, el numeral 4 del articulo 5 del citado Estatuto establece que: “Son fines y objetivos de la
Universidad UTE: (...) 4. Coadyuvar a la mejora de las condiciones de vida de la poblacién
ecuatoriana y fortalecer la participacion equitativa de las mujeres y los grupos histéricamente
excluidos en todos sus niveles e instancias, dicha participacion debe ser tanto para elegir
como para ser elegidos (...)";

Que, el numeral 3 del articulo 17 del Estatuto de la Universidad UTE, sefiala entre las funciones,
atribuciones y responsabilidades del Consejo Universitario: “(...) 3. Aprobar y reformar los
reglamentos internos, en el ambito de sus competencias (...)";

Que, los literales a), b), h) y j) del articulo 94 del Estatuto de la referencia, consagran como
derechos de los estudiantes: “a. Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin
discriminacién conforme a sus méritos académicos; (...) b. Acceder a una educacién superior
de calidad y pertinente, que permita iniciar una carrera académica y/o profesional en igualdad
de oportunidades; (...) h. El derecho a recibir una educacion superior laica, intercultural,
democratica, incluyente y diversa, que impulse la equidad de género, la justicia y la paz (...)
J. A desarrollarse en un ambito educativo libre de todo tipo de violencia”;
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Que, el literal a) del articulo 3 del Reglamento de Régimen Académico expedido por el Consejo de
Educaciéon Superior, consagra: “Objetivos.- Los objetivos del presente Reglamento son: a)
Garantizar una formacién de calidad, excelencia y pertinencia, de acuerdo con las
necesidades de la sociedad; asegurando el cumplimiento de los principios y derechos
consagrados en la Constitucion, la Ley Organica de Educacion Superior (LOES) y demas
normativa aplicable”;

Que, el articulo 5 del citado Reglamento de Régimen Académico establece: “Enfoque de derechos
en la educacion superior.- Es el fundamento que guia las politicas, programas y planes de las
IES, en vias de concretar acciones afirmativas especificas y preferenciales hacia los grupos
de atencién prioritaria de la sociedad, en cumplimiento de lo establecido por la normativa
vigente y la busqueda de la inclusion social. Las mismas que seran incorporadas al plan
institucional de igualdad. // Toma como referentes los principios constitucionales y legales
como universalidad, igualdad, no discriminacion, entre otros, para el pleno ejercicio de los
derechos. // El enfoque de derechos con equidad prioriza la atencién a las personas y grupos
vulnerables: mujeres, pueblos y nacionalidades, nifiez y juventud, personas adultas mayores,
personas con discapacidad, personas diversas en razén de identidad por su sexo, género y
orientacion sexual, enfoque de poblaciones en riesgo de la salud, entre otros”;

Que, el articulo 68 del mencionado Reglamento determina, en cuanto a la atencion a estudiantes
con necesidades educativas asociadas o no a la discapacidad, que: “Las IES deberan
desarrollar politicas, programas y planes de accién afirmativa e inclusién educativa, en los
cuales habran de contemplarse metodologias, ambientes de ensefanza-aprendizaje;
meétodos e instrumentos de evaluacion que propicien la educacion para todos. En el caso de
que sea necesario realizar adaptaciones curriculares para atender requerimientos de
estudiantes con necesidades educativas especiales, asociadas o no (SIC) la discapacidad,
los mecanismos de adaptacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje y de evaluacion,
deberan ser:

a) Programados antes de iniciar el periodo académico correspondiente;

b) Comunicados oportunamente a los estudiantes; y,

c) Objeto de seguimiento pedagdgico de los estudiantes en cuanto a sus avances durante
el proceso formativo.

Las IES realizaran adaptaciones curriculares no significativas para atender los requerimientos
de estudiantes con necesidades educativas especiales asociadas o no a la discapacidad. Las
adaptaciones curriculares significativas son aquellas que modifican en la carrera o programa
el objeto de estudio, los contenidos basicos del curriculo, los objetivos de aprendizaje, criterios
de evaluacién y el perfil de egreso. // En tanto que las adaptaciones curriculares no
significativas modifican en la carrera o programa la duracién, metodologia de ensefianza,
actividades extracurriculares y métodos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje’;

Que, el 11 de septiembre de 2025, el secretario de la Comisién Académica, mediante sistema de
tramites con codigo N.° 724988, remitié al Rectorado el Acuerdo N.° 001-SE.03-CA.UTE-
2025, de 10 de septiembre de 2025, emitido por dicha comision, cuya parte resolutiva
establece:
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“Articulo 1.- Recomendar al Consejo Universitario aprobar la propuesta de reformas al
Reglamento del Estudiante de la Universidad UTE, aprobado mediante Resolucién N.° 015-
S0-04-CU-UTE-2025, de 27 de marzo de 2025, modificando en su contenido lo siguiente:

a. Sustitayase el literal j) del articulo 5 con el siguiente texto:

J) Observar y cumplir con los procedimientos establecidos para el retiro académico voluntario
dentro del plazo de hasta treinta (30) dias contados desde el inicio de clases, o por motivos
de fuerza mayor o caso fortuito en un plazo maximo de ftreinta dias (30) contados desde la
generacion del evento.

b. Sustituyase el literal a) del articulo 20 por el siguiente texto:

“a) Retiro voluntario.- Un estudiante podra retirarse voluntariamente de una o varias
asignaturas en un periodo académico dentro del plazo de hasta treinta (30) dias, contados
desde el inicio de clases, en dicho caso no se considerara el retiro para la contabilizacion de
segunda y tercera matricula. El estudiante tendra derecho al reembolso proporcional por
concepto de arancel de acuerdo con el Reglamento de Aranceles, Matriculas y Derechos de
la Universidad UTE.

Si como resultado del retiro parcial, el estudiante se matricula en menos del sesenta por ciento
(60%) de las materias que permite su malla curricular, perderé su condicion de estudiante
regular’.

c. Agréguese a continuacion de la Disposicion General Cuarta, la Disposicion General Quinta
con el siguiente texto:

“QUINTA.- Disponer a la Direccién Financiera la fijaciéon de los valores de los cursos de
formacion integral para lo cual considerara al menos los siguientes criterios: a) Costo del
curso, b) pago al personal académico, administrativo o de servicios; c) los gastos
administrativos; d) el uso de la Infraestructura fisica y tecnoldgica; d) inversiones de tipo
académico’;

Que, el Consejo Universitario de la Universidad UTE, al conocer el primer punto del orden del dia
de la novena sesién ordinaria celebrada el 12 de septiembre de 2025, expidié la Resolucion
No. 076-S0O-09-CU-UTE-2025, mediante la cual aprobd la reforma al Reglamento del
Estudiante, acogiendo la recomendacién de la Comisién Académica, contenida en el Acuerdo
No. 001-SE.03-CA-UTE-2025 de 10 de septiembre de 2025; asi también, a través de
Disposicién Final Primera ordeno a la Secretaria General de la Universidad ".../a codificacion
del Reglamento del Estudiante”; y;

Que, el 11 de diciembre de 2025, el secretario de la Comisién Académica, mediante sistema de
tramites con codigo N.° 727572, remiti6 el acta No. S-07-CA-UTE-2025 de la sesion de la
Comision Académica de fecha 04 de diciembre de 2025, con la cual se puso en
conocimiento la propuesta de reformas del Reglamento del Estudiante de la Universidad
UTE, a la par que solicitd que el referido acuerdo sea tratado en sesiéon de Consejo
Universitario;

Que, el Consejo Universitario de la Universidad UTE, en la décima sesion extraordinaria celebrada
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el 12 de diciembre de 2025, expidio la Resolucion No. 088-SE-10-CU-UTE-2025, mediante
la cual aprob¢ la reforma al Reglamento del Estudiante, acogiendo la recomendacion de la
Comisién Académica, contenida en el Acuerdo 001-S.07-CA.UTE-2025 de 04 de diciembre
de 2025; asi también, a través de Disposicidon Final Primera ordené a la Secretaria General
de la Universidad ".../a codificacién del Reglamento del Estudiante”,

Que, el Consejo Universitario de la Universidad UTE, en la segunda sesion ordinaria celebrada el
23 de febrero de 2026, expidio la Resolucion No. 015-S0O-02-CU-UTE-2026, mediante la cual
aprobd la reforma al Reglamento del Estudiante, acogiendo la recomendacion de la Comisién
Académica, contenida en el Acuerdo 001-S.0-CA.UTE-2026, de 09 de febrero de 2026; asi
también, a través de Disposicidon Final Primera ordené a la Secretaria General de la
Universidad ".../a codificacién del Reglamento del Estudiante”; y;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucién de la Republica del Ecuador, la LOES,
el Estatuto de la Universidad UTE, y demas normativa de Educacién Superior,

RESUELVE:

Expedir el siguiente

REGLAMENTO DEL ESTUDIANTE
(CODIFICADO)

TiITULO |
ASPECTOS GENERALES

CAPITULO I
AMBITO, OBJETO Y DEFINICIONES

Articulo 1.- Ambito. Este Reglamento aplica a los estudiantes de tercer y cuarto nivel de la
Universidad UTE en todas sus modalidades de estudio, a las unidades académicas y a las distintas
areas de la Universidad.

Articulo 2.- Objeto. El presente Reglamento norma la admisién, nivelacion, matricula, la gestién de
los aprendizajes, la evaluacion y la titulacion, con el propésito de promover el ejercicio de los derechos
y el cumplimiento de las obligaciones de los estudiantes, particularmente el derecho a la educacioén
superior de calidad y pertinente, asi como el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades
en el ingreso, permanencia, movilidad y titulacién.

Articulo 3.- Estudiantes de la Universidad. Son estudiantes de la Universidad quienes se han
registrado en las asignaturas, cursos o sus equivalentes en un periodo académico determinado y
pagado la totalidad de su matricula y arancel, de conformidad a lo establecido en la normativa. Los
estudiantes se clasifican en:

a) Estudiantes regulares.- Son aquellos que cursan sus estudios con fines de titulacion y estan
matriculados al menos en el sesenta por ciento (60%) de las horas o créditos que permite su
malla curricular en cada Periodo Académico Ordinario (PAO). Para el céalculo del 60% se
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considerara el numero de horas registradas por el estudiante, con independencia del nivel,
respecto del numero de horas promedio por nivel de cada carrera o programa.

b) Estudiantes no regulares.- Son aquellos que cursan sus estudios con fines de titulacion y estan
matriculados en menos del sesenta por ciento (60%) de las horas o créditos que permite su
malla curricular en cada periodo.

c) Estudiantes libres o eventuales.- Son aquellos que cursan estudios sin fines de titulacion, y se
matriculan en experiencias de intercambio, nacionales o internacionales u otra experiencia
posible de formacion.

CAPITULO II
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 4.- De los derechos de los estudiantes. Son derechos de los estudiantes de la Universidad,
de conformidad con la Constitucién, la LOES y el Estatuto, los siguientes:

a) Recibir una educacion superior de calidad, pertinente, laica, intercultural, democratica,
incluyente y diversa, que promueva la equidad de género, la justicia y la construccién de una
cultura de la paz, acorde a la misién institucional, al modelo educativo y deméas normativa
interna.

b) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin discriminacion conforme sus méritos
académicos.

c) Ser evaluado y promovido en su proceso de formacion, considerando los resultados obtenidos,
a través de procedimientos de evaluacidn progresivos, transparentes, conocidos y aplicados
sin discriminacion, tendientes a valorar el logro de los resultados de aprendizaje, organizados
por las unidades académicas correspondientes, incluidos los procesos de evaluacion
diagndstica de inicio, intermedia y de fin de carrera o programa asi como recibir la
retroalimentacion de los procesos de evaluacion y los criterios aplicados en cada uno de ellos
antes del registro de las calificaciones en el sistema académico.

d) Estudiar en un ambiente libre de violencia y discriminacion.

e) Participar en las actividades deportivas, culturales, recreativas y de formacién integral acorde
a las condiciones de cada carrera o programa y a las generales de la Universidad.

f) Acceder a su informacién académica, financiera y administrativa de forma oportuna y clara.

g) Obtener de acuerdo con sus méritos, la disponibilidad presupuestaria de la Universidad y
normativa, ayudas econdémicas o becas.

h) Acceder a los servicios de bienestar que comprenden: atencién médica, psicoldgica, cuidado,
y bienestar infantil y lactario, asi como las demas prestaciones que la institucién disponga de
conformidad con la Ley.

i) Recibir un seguro basico de vida y de accidentes con cobertura en el territorio ecuatoriano.

j) Utilizar los servicios generales tales como bibliotecas, hemerotecas, laboratorios, uso de
instalaciones recreativas y deportivas entre otros, asi como, al otorgamiento, por una sola vez,
en cada PAO, de carné estudiantil, certificacién de estudios, certificacién de calificaciones,
silabos y programas académicos oficiales, y otros similares.

k) Obtener los titulos y grados académicos de conformidad con la Ley.

) Elegir y ser elegidos como representantes estudiantiles, integrar el cogobierno de conformidad
con la normativa institucional y a mantener una participaciéon activa en los organismos
estudiantiles reconocidos por la Universidad.

m)  Ejercer la libertad de expresion, asociacion y formacion dentro de los limites legales permitidos.
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n) Participar en la evaluacién del desempeno de los docentes y autoridades, asi como en los
procesos de evaluacion y acreditacion institucional y de su carrera o programa.

i) Ser atendidos por las autoridades, funcionarios, docentes y responsables de las dependencias
de la Universidad y obtener respuesta a las solicitudes o requerimientos que hiciere de
conformidad con el Estatuto y la normativa de la institucion.

0) Ejercer su derecho a la defensa y al debido proceso en cualquier imputacion por faltas o
infracciones, y a no ser sancionado dos veces por el mismo hecho.

[9))] Recibir la retroalimentacion de los procesos de evaluacion y los criterios aplicados en cada uno
de ellos antes del registro de las calificaciones en el sistema académico.

q) Los demas que sefalen la Ley, el Estatuto y la normativa.

Articulo 5.- De las obligaciones de los estudiantes. Son obligaciones y deberes de los estudiantes
de la Universidad, de conformidad con la Constitucién, la LOES y el Estatuto las siguientes:

a) Respetar la institucionalidad, informarse y cumplir las disposiciones de la Ley, el Estatuto, el
Cédigo de Etica y la normativa que regula a las instituciones de educacién superior y a la
Universidad UTE.

b) Asistir obligatoria y puntualmente a todas las actividades curriculares y rendir las evaluaciones
inherentes a los procesos de ensefianza-aprendizaje.

c) Ser evaluado por la institucion en cada periodo académico, incluidas la evaluacién diagndstica
de inicio de carrera, intermedia y de fin de carrera o programa.

d) Pagar oportunamente las obligaciones econémicas a la Universidad.

e) Revisar su situacion académica y financiera en los sistemas de gestion de la Universidad.

f) Presentar las solicitudes de acuerdo al procedimiento y plazos establecidos por la Universidad.

g) Contribuir a la generacién de un ambiente libre de violencia y discriminacion dentro y fuera de
las instalaciones de la Universidad.

h) Precautelar y promover la imagen y prestigio de la Universidad UTE.

i) Cuidar y hacer buen uso de los bienes de la Universidad y de las instituciones que sirven como
escenarios de practicas, pasantias, giras académicas, actividades asistenciales, y de
vinculacion con la sociedad.

j) Observar y cumplir con los procedimientos establecidos para el retiro académico voluntario
dentro del plazo de hasta treinta (30) dias contados desde el inicio de clases, o por motivos de
fuerza mayor o caso fortuito en un plazo maximo de treinta dias (30) contados desde la
generacion del evento.

k) Respetar los predios universitarios, los espacios de practica y las areas circundantes, en las
que no se podra introducir ni ingerir bebidas alcohdlicas, ni sustancias psicotrépicas no
prescritas o estupefacientes.

) No ingresar en estado etilico o bajo los efectos de las drogas a los predios universitarios de la
UTE, espacios de practicas y otros en los que se desarrollen actividades institucionales.

m)  Respetar los derechos de propiedad intelectual, los derechos de autor, y no cometer fraude o
deshonestidad académica.

n) Cumplir las disposiciones sobre responsabilidad social y ambiental que determinen las
instancias respectivas.

) Cumplir con las disposiciones de la Constitucién, la LOES, su Reglamento, Estatutos,
Reglamentos y Resoluciones de las Autoridades de la Universidad.
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TiTULO Il
DEL INGRESO DE LOS ESTUDIANTES

CAPITULO | ]
DE LA INSCRIPCION Y ADMISION

Articulo 6.- Del proceso de inscripcion y admision. El proceso de ingreso a la Universidad
contempla las siguientes etapas obligatorias: a) inscripcion; b) admision.

Articulo 7.- De la inscripcion. Es la etapa en la que el postulante que desea acceder a una carrera
0 programa presenta su solicitud de ingreso a través de los medios establecidos por la Universidad y
registra los documentos requeridos. Esta fase puede incluir un registro previo. En todos los casos el
postulante es responsable de la veracidad, legalidad, legibilidad e integridad de la informacion
consignada durante el proceso de postulacion, asi como de los documentos entregados. En caso de
requerirlo, los postulantes deberan estar en condiciones de presentar todos los antecedentes e
informacion adicional que solicite la Universidad en los términos y condiciones establecidos en la Ley
Organica de Proteccion de Datos.

Todo desacato comprobado a las normas sobre ingreso, conllevara a la anulacion del tramite
correspondiente y a la inhabilitacién para postular a nuevos procesos de admision en la Universidad,
sin perjuicio de la responsabilidad a que hubiere lugar.

Articulo 8.- De la admision. La admision para tercer y cuarto nivel se realizara segun el sistema de
ingreso y admision propio de la Universidad UTE, esta se efectuara de manera transparente por medio
de un proceso de verificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos en la normativa, y de
acuerdo con los siguientes lineamientos:

a) Admisién regular.- Proceso mediante el cual los postulantes que cumplen con los requisitos de
ingreso, solicitan un cupo al primer nivel de las carreras o programas de su interés, de
conformidad con el calendario académico y con los procesos definidos por cada carrera o
programa.

b) Admisién especial.- Podran acceder al proceso de admisién especial las personas
pertenecientes a los grupos de atencidn prioritaria, deportistas destacados, o que estén
amparados por convenios suscritos por la Universidad UTE con otras instituciones, organismos
publicos o privados, que sean seleccionables conforme con la normativa y acorde con el nivel
de la postulacion.

c) Homologacion.- Proceso de admisién a una carrera o programa a través de la transferencia de
los créditos, asignaturas o sus equivalentes aprobados. Se efectuara conforme a la normativa,
de acuerdo con las siguientes posibilidades: i) de otra carrera o programa de la misma
Universidad; ii) de otras instituciones de educacién superior nacionales o internacionales; vy, iii)
del nivel de bachillerato de estudios avanzados hacia la educacion superior.

d) Movilidad.- Proceso de ingreso dirigido a los estudiantes de otras instituciones de educacion
superior, nacionales o internacionales, que solicitan cursar asignaturas o periodos en la
Universidad UTE. En los casos que exista un convenio el proceso de ingreso se regira conforme
a lo definido en el mismo.

e) Reingreso.- Proceso por el cual los estudiantes que se retiraron de la Universidad podran
solicitar su reingreso a la carrera o programa en un plazo maximo de diez (10) afos, contados
a partir del ultimo periodo académico en el que se produjo la interrupcion de estudios. Solo se
podra solicitar el reingreso a las carreras o programas que se encuentren en estado de vigente
0 no vigente habilitada para el registro de titulo y siempre que se encuentre abierto el nivel al
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cual reingresa el estudiante. La solicitud debera efectuarse conforme a los plazos, requisitos y
condiciones establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 9.- Requisitos de ingreso a una carrera de tercer nivel. Podran ser admitidos a una
carrera de tercer nivel, técnica-tecnologica o de grado, los postulantes que cumplan los siguientes
requisitos:

a) Titulo de bachiller o su equivalente de conformidad con la Ley o los titulos bachilleres obtenidos
en el extranjero, reconocidos o equiparados por el Ministerio de Educacion.

b) Cédula de ciudadania para los postulantes nacionales; y, para los postulantes extranjeros, el
documento de identidad o pasaporte.

c) Aprobar el proceso de admision regular o especial de cada carrera.

Articulo 10.- Requisitos de ingreso a un posgrado tecnolégico. Los posgrados tecnolégicos,
corresponden a los titulos de: especialista tecnoldgico y magister tecnolégico. Podran ser admitidos
a una especialidad o maestria tecnoldgica, los postulantes que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Haber completado el proceso de inscripcion.

b) Cédula de ciudadania para los postulantes nacionales; y, para los postulantes extranjeros, el
documento de identidad o pasaporte.

c) Contar con titulo de tercer nivel tecnoldgico superior universitario o su equivalente en el campo
de las artes, registrado por el 6rgano rector de la politica publica de educacién superior, en el
campo del conocimiento exigido por el programa. En el caso de que el titulo lo hubiese obtenido
en el exterior, para inscribirse en el programa debera presentarlo debidamente apostillado o
legalizado por via consular.

d) En los casos que corresponda, aprobar el curso de nivelacion.

En la valoracion de la postulacion se aplicaran medidas de accion afirmativa conforme la Constituciéon
y la Ley.

En el caso de no estar de acuerdo con los resultados del proceso de admision, el postulante podra
dentro del término de tres (3) dias, contados a partir de la notificacidn, solicitar la revision de sus
resultados de conformidad con la normativa o procedimiento pertinente ante la maxima autoridad de
la Direccion General de Posgrados. Para el campo de la salud se aplicard la normativa
correspondiente.

Articulo 11.- Requisitos de ingreso a una especializacion o a una maestria académica.
Corresponden a este nivel los titulos de especialista y maestria académica, conforme a lo establecido
en la LOES. Podran ser admitidos en una maestria o especializacion académica los postulantes que
cumplan con los siguientes requisitos:

a) Haber completado el proceso de inscripcion.

b) Cédula de ciudadania para los postulantes nacionales; y, para los postulantes extranjeros, el
documento de identidad o pasaporte.

c) Titulo de tercer nivel de grado, registrado por el 6rgano rector de la politica publica de educacion
superior, en el campo del conocimiento exigido por el programa. En el caso de que el titulo lo
hubiese obtenido en el exterior, para inscribirse en el programa debera presentarlo apostillado
o legalizado por via consular.
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d) Los demas que determine cada programa, incluido los que correspondan a los casos de
aprobacion del curso de nivelacion.

En la valoracion de la postulacion se aplicaran medidas de accion afirmativa conforme la Constitucion
y la Ley.

En el caso de no estar de acuerdo con los resultados del proceso de admision, el postulante podra
dentro del término de tres (3) dias, contados a partir de la notificacion, solicitar la revision de sus
resultados de conformidad con la normativa o procedimiento pertinente ante la maxima autoridad de
la Direccién General de Posgrados.

En los programas de especializaciéon en el campo de la salud, la admision se realizara de conformidad
con el Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacién Superior y con la normativa
emitida por la Universidad para tal efecto.

Articulo 12.- Requisitos de ingreso a un programa de doctorado (PhD o su equivalente). Se
regira por lo establecido en la normativa especifica expedida por el Consejo de Educacion Superior y
la que dictare la Universidad UTE.

CAPiTULQ ]
DE LA MATRICULA

Articulo 13.- De la matricula. La matricula es el acto de caracter académico administrativo, mediante
el cual una persona adquiere la condicion de estudiante, a través del registro y pago de las
asignaturas, cursos o sus equivalentes, en un periodo académico determinado y conforme a las
obligaciones establecidas en este Reglamento y la normativa. La condicién de estudiante se
mantendra hasta el inicio del nuevo periodo académico o hasta su titulacion.

Con la matricula, los estudiantes de las carreras o programas aceptan cumplir las obligaciones
establecidas en la normativa.

Articulo 14.- Tipos de matricula. La matricula podra ser de tres tipos:

a) Matricula ordinaria.- Se realiza en las fechas establecidas en el calendario académico expedido
para tal efecto, en ninguin caso podra ser posterior al inicio de las actividades académicas.

b) Matricula extraordinaria.- Se inicia después de finalizado el periodo de matricula ordinaria, y
concluye en las fechas establecidas en el calendario académico.

c) Matricula especial.- Una vez finalizado el periodo de matriculas extraordinarias y hasta 30 dias
después contados desde el inicio de clases, la Direccion General Académica, previa solicitud
del estudiante y del informe favorable remitido por la unidad académica correspondiente y la
Direccidon General de Bienestar Universitario, podra autorizar la matricula especial en casos
individuales excepcionales, para quienes por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor,
debidamente documentados, no se hayan matriculado de manera ordinaria o extraordinaria.

Articulo 15.- Matricula para el internado rotativo. Las carreras en el campo especifico de la salud
que requieren internado rotativo, la matricula correspondiente a esta etapa de formacion sera anual.

Articulo 16.- Del arancel, matricula y derechos. La fijacién de aranceles, matriculas y derechos en

todos los niveles de formacion, asi como las politicas de financiamiento de los mismos, se rigen por
lo establecido en el reglamento respectivo.
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Articulo 17.- De las becas, ayudas econdémicas y otras facilidades. Las becas y ayudas
econdmicas estaran normadas en el reglamento respectivo.

Articulo 18.- Obligaciones pendientes. Si al momento de la matricula un estudiante registra
obligaciones econdmicas pendientes o vinculadas a los servicios de biblioteca, laboratorios, talleres
u otros con la Universidad, no podra continuar con el proceso de matriculaciéon para un nuevo periodo.
Solo una vez que el estudiante cumpla con sus obligaciones pendientes, podra continuar con el
proceso de matricula.

Articulo 19.- Adicion parcial de asignaturas, cursos o sus equivalentes. Cada estudiante
matriculado en una carrera o programa podra a través del autoservicio en el sistema académico de la
Universidad agregar una o mas asignaturas, cursos o sus equivalentes, de acuerdo con lo permitido
en su malla curricular hasta quince dias (15) después del inicio de clases, las que deberan pagarse
en una sola cuota en el término de tres (3) dias, en el caso de incumplimiento se procedera al retiro
de las asignaturas agregadas.

Articulo 20.- Retiro de asignaturas, cursos o sus equivalentes. Un estudiante matriculado en una
carrera 0 programa podra a través del autoservicio en el sistema académico de la Universidad realizar
o solicitar los siguientes tipos de retiro de una o mas asignaturas durante el respectivo periodo
académico:

a) Retiro voluntario.- Un estudiante podra retirarse voluntariamente de una o varias asignaturas
en un periodo académico dentro del plazo de hasta treinta (30) dias, contados desde el inicio
de clases, en dicho caso no se considerard el retiro para la contabilizacién de segunda y tercera
matricula. El estudiante tendra derecho al reembolso proporcional por concepto de arancel de
acuerdo con el Reglamento de Aranceles, Matriculas y Derechos de la Universidad UTE. Si
como resultado del retiro parcial, el estudiante se matricula en menos del sesenta por ciento
(60%) de las materias que permite su malla curricular, perdera su condicién de estudiante
regular.

b) Retiro por caso fortuito o de fuerza mayor.- Las solicitudes de retiro por caso fortuito o fuerza
mayor, debidamente documentadas, deberan ser presentadas por el estudiante al
Vicerrectorado dentro del plazo de hasta treinta (30) dias posteriores al evento. El
Vicerrectorado podra aprobar la solicitud de acuerdo con los informes elaborados por la
Direccion General de Bienestar Universitario. En estos casos se aplicara la escala de
reembolsos establecida en el Reglamento de Matriculas, Aranceles y Derechos de la
Universidad UTE. Estos retiros no constituyen reprobacién, por lo tanto, no se contabilizan para
segunda y tercera matricula. En las solicitudes no aprobadas, el estudiante continuara
matriculado en la asignatura o curso y su reprobacion sera contabilizada para segunda o tercera
matricula.

Articulo 21.- No apertura del primer nivel de una carrera o programa. En el caso de que la
Universidad, decida no abrir el primer nivel de una carrera o programa por no contar con el nimero
minimo de estudiantes matriculados, o por caso fortuito o fuerza mayor, la unidad académica
correspondiente debera notificar a la Direccion General Académica y a los estudiantes antes del inicio
de clases. En estos casos se procedera con la devolucion de la totalidad del arancel, matriculas y
derechos cancelados por el estudiante.

Articulo 22.- Tercera matricula. Un estudiante podra matricularse hasta por tercera ocasioén en una
misma asignatura, por una sola ocasion durante su carrera, sin existir opcion al examen remedial.
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La excepcionalidad se fundamentara en el analisis del rendimiento académico y de los siguientes
sucesos, hechos o circunstancias:

a) Calamidad doméstica: Fallecimiento o lesidon grave de sus familiares hasta el segundo grado
de consanguinidad y de afinidad.

b) Enfermedad del estudiante: Que genere reposo mayor al 30% del tiempo del periodo
académico.

c) Maternidad de la estudiante: Que tenga un hijo con enfermedad que requiera el cuidado
materno por un tiempo.

Las causales descritas deberan contar con los documentos de respaldo que permitan comprobarlas,
siendo responsabilidad exclusiva del estudiante la veracidad de la informacién proporcionada a la
Universidad. La solicitud de tercera matricula se debera presentar ante el coordinador académico,
para que por su intermedio sea conocida y resuelta por la maxima autoridad de la unidad académica
correspondiente. El cobro de la tercera matricula estara regulado en el Reglamento de Aranceles,
Matriculas y Derechos de la Universidad.

Si un estudiante de una carrera de tercer nivel o programa de posgrado, reprueba por segunda vez
una asignatura debera matricularla por tercera vez en el periodo siguiente que se abre la asignatura,
a su vez podra registrar asignaturas del mismo nivel y hasta el nivel inmediato superior, de acuerdo
con lo permitido en su malla curricular, sin exceder quince (15) créditos por periodo o su equivalente
en horas, incluidas las diferentes actividades de aprendizaje.

Si un estudiante reprueba por tercera vez una asignatura, curso o su equivalente, no podréa continuar,
ni empezar la misma carrera o programa en la Universidad. En el caso que el estudiante desee
continuar sus estudios en otra carrera o programa en la Universidad podra homologar las asignaturas,
cursos o sus equivalentes siempre y cuando las asignaturas que fueron objeto de la tercera matricula
no consten en el plan de estudios de la nueva carrera o programa.

Articulo 23.- Reingreso. Quienes hayan interrumpido sus estudios, podran solicitar a la Direccion
General Académica el reingreso a una carrera o programa vigente, siempre y cuando no hayan
transcurrido mas de diez (10) afios contados a partir del ultimo periodo académico en el que se produjo
dicha interrupcion de estudios. Cuando hayan transcurrido mas de diez afos podra solicitar el
reingreso, mediante el mecanismo de homologacién por validacion de conocimientos de asignaturas,
Cursos o sus equivalentes, en una carrera o programa vigente.

Si un estudiante solicita reingresar a una carrera o programa no vigente, solo podra continuar sus
estudios mediante homologacién en una carrera o programa vigente.

Articulo 24.- Cambio de carrera o programa. Todo estudiante de la Universidad podra solicitar un
cambio de carrera o programa a la unidad académica, si cumple con los requisitos establecidos por
la institucidn, hasta el término de las matriculas ordinarias del periodo en el cual solicita el cambio.

Articulo 25.- Anulacion de matricula. La anulacion de matricula es un evento excepcional que se

produce cuando se ha violado la ley y la normativa pertinente. La anulaciéon de la matricula sera
ejecutada por la Secretaria General.
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CAPITULO Il )
RECONOCIMIENTO Y HOMOLOGACION

Articulo 26.- Reconocimiento de horas, créditos, o asignaturas. La Universidad podra disefiar e
implementar mecanismos de reconocimiento de horas, créditos o asignaturas entre carreras o
programas para facilitar la movilidad interna de los estudiantes y transiciones en procesos de redisefo
curricular.

Articulo 27.- Homologacion. Cuando el estudiante asi lo requiera, para el cambio de carrera o
programa, solicitara a la unidad académica, a través del mecanismo establecido por la Universidad,
la homologacion de créditos, asignaturas, cursos o sus equivalentes aprobados en una o mas carreras
o programas de la universidad. El cobro esta regulado en la normativa.

Para el proceso de homologacion interna se efectuara un analisis comparativo de contenidos siempre
y cuando los créditos, asignaturas, cursos o sus equivalentes hayan sido aprobados dentro de los
diez (10) afos previos a la solicitud.

El analisis comparativo de contenidos consiste en la transferencia de horas y/o créditos mediante la
comparacion de contenidos del micro curriculo; el contenido y carga horaria del curso, asignatura o
su equivalente, sera al menos equivalente al 80%.

En ningun caso el estudiante podra solicitar cambio a una carrera o programa que no cuente con
estudiantes en el nivel mas bajo de todas las asignaturas homologadas.

Cuando los créditos, asignaturas, cursos o sus equivalentes hayan sido aprobados en un periodo
anterior a los diez (10) afnos previos a la solicitud, el director de carrera o programa podra efectuar un
proceso de validacion de conocimientos, el cual consiste en la comprobacion de que el estudiante ha
alcanzado los resultados de aprendizaje de las asignaturas, cursos o equivalentes de una carrera o
programa. Culmina en el otorgamiento de créditos por aquellos conocimientos validados.

La validacion de conocimientos para especializaciones en el campo de la salud y doctorados sera
regulada por la normativa emitida por el CES.

TiTuLom
SEGUNDA LENGUA Y FORMACION INTEGRAL

Articulo 28.- Aprendizaje de una segunda lengua. El aprendizaje de una segunda lengua es un
requisito de titulacién en las carreras de tercer nivel, de acuerdo con los siguientes niveles de
suficiencia tomando como referencia el Marco Comun Europeo, o su equivalente, para lenguas:

a) Para el tercer nivel técnico se requerira al menos el nivel A1 y para el tecnolégico se requerira
al menos el nivel A2.
b) Para el tercer nivel de grado se requerira al menos el nivel B1.

En los programas de posgrado, la Universidad definira en el proyecto de creacién, en funcion de los
avances en el campo del conocimiento, el nivel de dominio de la segunda lengua, de ser el caso.

Articulo 29.- Mecanismos de certificacion de la suficiencia de segunda lengua. La certificacion
de la suficiencia de la segunda lengua podra efectuarse mediante los siguientes mecanismos a cargo
de la Direccion General Académica:
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a) Aprobacién de cursos y/o asignaturas integradas en el plan de estudios.

b) Emision de un certificado de aprobacion del nivel de segunda lengua posterior a la evaluacion
de suficiencia a través de un examen o prueba estandarizada de acuerdo con los niveles del
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, o su equivalente.

c) Reconocimiento de certificados de suficiencia emitidos por otras instituciones de educacion
superior, no mayores a dos afos.

d) Homologacion por validacion de conocimientos en caso de certificados emitidos por
instituciones que no pertenecen al sistema de educacion superior.

Articulo 30.- Oferta de cursos de segunda lengua. La Universidad podra ofrecer cursos de segunda
lengua de forma directa o bajo convenio con otras instituciones de educacién superior o instituciones
especializadas, siempre que emitan certificados de suficiencia mediante la rendicién de examenes
con reconocimiento internacional. Cada estudiante que se registre por primera vez en el curso de
idioma ofertado por la Universidad debera rendir el examen de ubicacién inicial en el primer periodo
académico.

Articulo 31.- Avance progresivo del nivel de suficiencia. En el caso de carreras de tercer nivel de
grado los estudiantes deberan acreditar al menos el nivel A2 de la segunda lengua para matricularse
en cualquier asignatura correspondiente al quinto nivel y el nivel B1 para matricularse en cualquier
asignatura correspondiente al octavo nivel o el establecido en el proyecto de creacion y sus ajustes.
En caso de no cumplir con este requisito, el estudiante debera matricularse en los cursos ofertados
por la Universidad.

En el caso de las carreras de tercer nivel técnico los estudiantes deberan acreditar al menos el nivel
A1 para matricularse en cualquier asignatura correspondiente al ultimo nivel de su carrera, y para el
nivel tecnoldégico se requerird al menos el nivel A2 para matricularse en cualquier asignatura
correspondiente al ultimo nivel de la carrera.

Articulo 32.- Formacion Integral. Para promover la formacion integral de acuerdo con el modelo
educativo y pedagdgico, en el caso de las carreras de grado, modalidad presencial, como requisito
de titulacion, los estudiantes deberan aprobar dos cursos: un curso de formacién integral de arte o
cultura o un curso de deportes, y un curso de competencias generales, ofertados por la Universidad,
los que no seran parte de las asignaturas del plan de estudios. Para el registro del cumplimiento de
estos cursos se utilizara el método de “Cumple/No cumple”.

Articulo 33.- Valor del examen de ubicacién, cursos de idiomas y cursos de formacién integral.
Los valores seran establecidos de conformidad con la normativa institucional.

Articulo 34.- Idioma. Las carreras y programas de la Universidad UTE se dictaran en idioma espaniol,
con excepcion de aquellas asignaturas cuya ensefianza en otro idioma sea planificada por las
unidades académicas, conforme a lo establecido en los proyectos aprobados por el 6rgano regulador
y al avance progresivo del nivel de suficiencia de una segunda lengua. Esta disposicién aplica también
para las carreras y programas del campo de la salud.

TiTULO IV
SISTEMA DE EVALUACION ESTUDIANTIL

Articulo 35.- Principios del sistema interno de evaluacion estudiantil. El sistema de evaluacién
considera a todos los actores, procesos, metodologias y recursos necesarios para garantizar una
evaluacion transparente, justa y equitativa de los estudiantes con la finalidad de promover la
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consecucion de los resultados de aprendizaje a través de la evaluacion formativa y sumativa de los
distintos componentes, de conformidad con los siguientes principios:

a) Evaluacion transparente.- La informacion relacionada con las regulaciones, objetivos,
contenidos, medios, ambientes, fechas, condiciones y criterios de evaluacién deben ser
comunicados a los estudiantes.

b) Retroalimentacion permanente.- El docente debera informar al director de carrera o programa
segun sea el caso, y a los estudiantes, de manera clara, precisa y oportuna sobre el desempefio
alcanzado por los estudiantes para la mejora permanente del proceso educativo.

c) Evaluacion progresiva.- Los procesos de evaluacién deberan medir los avances en el logro de
los resultados de aprendizaje de los estudiantes a lo largo del desarrollo de cada asignatura o
actividad, resultados que deben ser definidos en el silabo considerando el nivel de formacion,
el nivel de la asignatura y los conocimientos, habilidades y destrezas esperadas en cada
evaluacion. La evaluacion progresiva promueve el establecimiento de estrategias oportunas
orientadas a facilitar los aprendizajes de los estudiantes.

d) Evaluacion ponderada.- El peso de cada asignatura, curso, médulo o su equivalente en el
promedio final estara dado por el nimero de horas o créditos asignados respecto del total de
horas o créditos de la carrera o programa, esta forma de calculo reconoce el tiempo y
dedicaciéon académica que debera completar el estudiante para alcanzar los resultados de
aprendizaje de cada asignatura o componente del plan de estudios.

Articulo 36.- Tipos de evaluaciéon. De acuerdo con el modelo educativo y pedagdgico de la
Universidad, las evaluaciones se clasifican en:

a) Evaluacion diagnostica de los aprendizajes.- Esta orientada a medir el perfil de ingreso o el
nivel inicial de los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes del estudiante, su propdsito
es brindar informacion para la formulacion del desarrollo curricular y la aplicacion de ajustes
personalizados que fomenten el logro de los resultados de aprendizaje.

b) Evaluacion formativa.- Abarca un rango limitado de desempefio y esta orientada a medir los
conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que el estudiante va desarrollando durante
el proceso formativo, su propdsito es identificar de forma oportuna los problemas individuales
o grupales y evitar el rezago de los aprendizajes. La evaluacién formativa debera incluir una
etapa de retroalimentacion y la toma de decisiones orientadas a mejorar los resultados de
aprendizaje. Esta evaluacion se disefia de manera contextualizada e incluye distintos
componentes, técnicas e instrumentos de evaluacion.

c) Evaluacion sumativa.- Tiene como proposito determinar el nivel de los conocimientos,
habilidades y destrezas alcanzados por el estudiante en relacion a los resultados de
aprendizaje definidos para una asignatura o nivel. Se realizara al final del periodo y estara
vinculada a las decisiones de aprobacién, promocion o titulacion.

Articulo 37.- Evaluacién de las asignaturas. Se procederd de conformidad con los siguientes
criterios:

a) Todas las asignaturas seran valoradas en una Unica escala sobre 10,00 puntos.

b) Se requiere un promedio final de 7,00 sobre 10,00 puntos para considerar aprobada una
asignatura.

c) La calificacién final de cada asignatura se desglosa en dos evaluaciones parciales con
componente formativo y sumativo y una evaluacion final sumativa.

d) Enlas evaluaciones parciales el componente sumativo tendra una ponderacion del 40%. El 60%
restante de caracter formativo debera incluir la valoracion de la participacion del estudiante en el
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proceso de ensefanza-aprendizaje, el aprendizaje autonomo y el aprendizaje practico-
experimental.

e) La evaluacion final se disefiara de acuerdo con los resultados de aprendizaje definidos para la
asignatura o nivel e incluird los componentes, técnicas e instrumentos de evaluacién que son
acordes a la misma. En este caso se registrara una unica calificacion.

f)  Si un estudiante no se presenta a una evaluacién y no realiza el tramite de justificacion en el
tiempo previsto, se le registrara la calificacion de 0,00 en el componente que corresponda.

g) Las calificaciones se registraran en el sistema con dos decimales, la calificacion final se obtendra
al aproximar el segundo decimal al digito superior, si el tercero es igual 0 mayor a 5.

h) En el calendario académico aprobado por la autoridad correspondiente se estableceran las
fechas de registro de las calificaciones.

Para la obtencion de la calificacion final de las asignaturas en el periodo académico correspondiente
se aplicaran las siguientes ponderaciones:

Evaluaciones Ponderacion
Primera evaluacion 35%
Segunda evaluacién 35%
Evaluacion final sumativa 30%

La evaluacién de las asignaturas para las carreras y especializaciones en el campo de la salud se
regulan en el capitulo especifico de este Reglamento.

Articulo 38.- Evaluacion remedial. Los estudiantes que no alcancen un promedio final de la
asignatura de 7,00 sobre 10,00 puntos, o aquellos que deseen mejorar la calificacion final de la misma,
tendrén derecho a rendir la evaluacion remedial sumativa, su cobro esta regulado en el reglamento
aprobado por el Consejo Universitario, y se regira por los siguientes criterios:

a) Laevaluacién remedial no puede ser reemplazada por trabajos o formas de evaluacion similares,
ni se podra justificar su inasistencia, salvo por fuerza mayor o caso fortuito.

b) Para el calculo del promedio final, la calificacion obtenida en la evaluacion remedial podra
reemplazar a la evaluacion final.

c) Sidespués de esta instancia, el estudiante ha alcanzado un promedio final minimo 7,00 sobre
10,00 puntos, la asignatura se registrara como aprobada.

Articulo 39.- Evaluaciones no rendidas. Los estudiantes que no se presenten a las evaluaciones
en las fechas previstas, deberan solicitar por razones justificadas al director/a de carrera o programa,
segun sea el caso, en un maximo de tres dias laborables siguientes a la fecha de su reincorporacién
a las actividades académicas ordinarias su autorizacion para rendir la evaluacion fuera de plazo, la
que debera ser aplicada en un maximo de cinco dias laborables, contados desde la fecha de
autorizacion.

Los estudiantes que no se presenten al examen final, y no justifiquen su falta, podran rendir el examen
remedial en las fechas establecidas por la Universidad, previo el pago de este derecho.
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Articulo 40.- Recalificacion. Los estudiantes podran solicitar la recalificacion de sus evaluaciones,
examenes parciales, examen final, y remedial en los siguientes casos:

a) Sila evaluacién o examen contemplan preguntas o actividades mal formuladas o sobre temas o
resultados de aprendizaje no incluidos en el silabo hasta el momento de la evaluacion.

b) Si la evaluacion o examen contienen preguntas cuya respuesta sefialada como correcta es
cuestionable.

Las solicitudes de recalificacion deberan dirigirse al director de la carrera o programa hasta tres dias
habiles después de haberse registrado la calificacion. Las solicitudes de recalificacion deberan
identificar claramente las preguntas, actividades o aspectos cuestionados y la argumentacién que la
sustenta. De ser aprobada la solicitud, se designara a un docente con un titulo y experiencia afin a la
asignatura quien efectuara la recalificacion en un plazo de cinco dias.

No se tramitaran solicitudes presentadas fuera de plazo.

Articulo 41.- Del registro de las calificaciones. El docente responsable de la asignatura debera
registrar las calificaciones de acuerdo con el calendario académico. En caso de que el docente no
registre de forma oportuna las calificaciones y el sistema no esté habilitado para el efecto, el director/a
de la carrera o programa debera autorizar el asentamiento tardio de calificaciones, sin perjuicio de las
acciones disciplinarias a las que hubiera lugar. El registro tardio debe ser solventado en el término de
cinco dias antes del cierre del periodo académico. No se aceptardan modificaciones o registro de
calificaciones una vez cerrado el periodo académico.

Articulo 41.1.- De la rectificacion de calificaciones.- La rectificacion es el procedimiento
administrativo destinado exclusivamente a la subsanacion de errores involuntarios de digitacion o
registro de calificaciones parciales o finales en el sistema de gestion académica.

La rectificacion podra ser gestionada por iniciativa del docente responsable de la asignatura o a
peticion fundamentada del estudiante, observando las siguientes disposiciones:

a) Una vez registrada la calificacion, el estudiante dispondra de un plazo maximo de cinco (5)
dias laborables para presentar su solicitud de rectificacion ante el docente responsable con
copia al director de la carrera o programa.

b) Si el sistema de gestion académica se encuentra habilitado para el registro de calificaciones,
el docente responsable realizara la correccion directamente en el sistema, sin que se requiera
un tramite administrativo adicional.

c) Si el sistema de gestién académica no se encuentra habilitado para el registro de
calificaciones, el director de la carrera o programa debera revisar la solicitud, basandose en
el informe y la documentacion de respaldo remitida por el docente responsable.
Posteriormente, y previa autorizacidon de la maxima autoridad de la unidad académica, el
director remitira el requerimiento a la Direccion General Académica para que se ejecute el
cambio en el sistema.

d) Entre la recepcion de la solicitud y el registro de la rectificacién no podra transcurrir mas de 3
dias laborables.

(Articulo afiadido mediante Resolucion No. 088-SE-10-CU-UTE-2025, de 12 de diciembre de 2025)

Articulo 42.- De la asistencia. El docente de cada asignatura debera registrar en el sistema
académico la asistencia a clases de cada estudiante. Se utilizara el método de registro de
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“Presente/Ausente”. En el caso de sesiones con una duracion de dos o mas horas, el estudiante podra
ingresar a la misma sesion en la siguiente hora a la del atraso. El docente debera registrar la asistencia
en cada sesion o al fin del periodo académico sin que esto afecte los procesos de seguimiento de los
logros de resultados de aprendizaje.

Si un estudiante no alcanza una asistencia de al menos el setenta por ciento, reprobara la asignatura.
En estos casos, el docente asignara en el sistema de gestion académica la calificacién no numérica
correspondiente a la de reprobacién por inasistencia.

Articulo 43.- Equivalencias. Se aplicara la siguiente tabla de equivalencias para todas las carreras
y programas y para todas las modalidades de estudio.

Escala Cualitativa Equivalencia (sobre 10 puntos) Aprobacion
Excelente 9.50 a 10.00
Muy bueno 8.50 a 9.49 Aprobado
Bueno 7.00 a 8.49
Regular 5.00 a 6.99
Deficiente Menor a 4.99 No aprobado
TITULO V
TUTORIAS

Articulo 44.- Tutorias. Son estrategias educativas que contemplan la orientacion y el
acompanamiento integral del estudiante, con la finalidad de impactar positivamente en su experiencia
educativa y favorecer la consecucion del perfil de egreso y los resultados de aprendizaje de los cursos
y asignaturas, asi como disminuir la desercion, el ausentismo estudiantil, la repitencia y promover la
titulacién oportuna del estudiante.

Articulo 45.- Modalidad de ejecucién de las tutorias. La modalidad de ejecucién de las tutorias
permite adaptar la tutoria a las necesidades, al contexto y a la realidad personal del estudiante. Para
el efecto se consideraran las siguientes modalidades de ejecucién de las tutorias: presencial, en linea
0 mixta.

Articulo 46.- Tipos de tutoria. El sistema de tutorias de la Universidad UTE contempla dos tipos:

a) Tutoria de bienestar.- La tutoria de bienestar tiene un enfoque integral a través del cual se
brinda una orientaciéon y apoyo de manera personalizada al estudiante a lo largo de su vida
universitaria. Esta tutoria considera el bienestar personal, emocional, social y académico del
estudiante con la finalidad de lograr la incorporacién académico-social, fomentar el desarrollo
pleno del estudiante y a su vez contribuir a su éxito académico.

b) Tutoria académica.- La tutoria académica involucra la orientacién, el acompanamiento y el
seguimiento de los estudiantes en sus actividades académicas para lograr la consecucién del
perfil de egreso y los resultados de aprendizaje de los cursos y asignaturas empoderando al
estudiante de su proceso educativo considerando sus necesidades particulares.

Articulo 47.- Atencidn a estudiantes con necesidades educativas especiales. La Direcciéon de
Bienestar Estudiantil, en coordinacion con los directores o coordinadores de las carreras o programas,
implementara las adaptaciones curriculares no significativas conforme al Reglamento de Régimen
Académico, para atender los requerimientos de los estudiantes con necesidades educativas
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especiales asociadas o no a la discapacidad, sin que estas afecten el cumplimiento del perfil de
egreso. Estas adaptaciones podran aplicarse a las asignaturas, al desarrollo del trabajo de titulacion
y otras actividades de aprendizaje o evaluaciones a lo largo de la carrera o programa.

TiTULO VI
DE LA VINCULACION CON LA SOCIEDAD Y PRACTICAS PREPROFESIONALES

Articulo 48.- Practicas preprofesionales en las carreras de tercer nivel. Cada estudiante debera
cumplir obligatoriamente el numero de horas o créditos de practicas preprofesionales establecidas en
el plan de estudio. Las practicas preprofesionales son actividades de aprendizaje orientadas a la
aplicacion de conocimientos y/o al desarrollo de destrezas y habilidades profesionales. Estas
practicas se realizaran en entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u
otros relacionados al ambito profesional de la carrera, en escenarios publicos o privados, nacionales
o internacionales.

Las practicas preprofesionales, incluyendo las de servicio comunitario, deberan ser coherentes con
los resultados de aprendizaje definidos en el perfil de egreso de cada carrera, ser coordinadas,
monitoreadas y evaluadas por personal académico de la Universidad.

Cuando las practicas se realicen en una institucion externa, ésta debera emitir un informe intermedio
y final sobre la ejecucién de la practica. La Universidad promovera el desarrollo de las practicas
preprofesionales con instituciones con las que exista un convenio suscrito.

En el caso de que la Universidad compruebe que la practica preprofesional en la institucion receptora
no cumple con la planificacion establecida, debera a través de la Direccion de Carrera aplicar las
correcciones correspondientes o incluso gestionar un nuevo escenario.

Articulo 49.- Tipos de practicas preprofesionales en las carreras de tercer nivel. Los estudiantes
de tercer nivel durante su formacién deberan cumplir las horas o créditos de practicas laborales de
naturaleza profesional en contextos reales de aplicacidn; y, practicas de servicio comunitario,
orientadas a la atencion a personas, grupos o contextos vulnerables, establecidos en el plan de
estudios y sus ajustes.

Las practicas preprofesionales no generan ningun vinculo u obligacién laboral. Si las practicas
preprofesionales se realizan bajo la figura de pasantias deberan cumplir las disposiciones
establecidas en la normativa, conservando el caracter académico de las mismas.

Articulo 50.- Homologacion de la experiencia laboral como practicas preprofesionales. Los
estudiantes podran solicitar al director de la carrera la homologacion de la experiencia laboral como
practica preprofesional, incluidas las horas de servicios a la comunidad.

Solo podra ser homologada la experiencia laboral que cumpla con cada uno de los siguientes
requisitos:

a) Haber sido realizada dentro de los diez afos previos a la solicitud de homologacion.

b) Demostrar que se han cumplido la totalidad del nimero de horas o créditos, en cada
componente, de las practicas preprofesionales establecidas en el plan de estudio.

c) Evidenciar que las actividades realizadas son afines al perfil de egreso y correspondan a los
resultados de aprendizaje establecidos en el plan de estudio.
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Articulo 51.- Homologacion de las ayudantias de docencia e investigacion como practicas
preprofesionales. Los estudiantes que hayan alcanzado un promedio acumulado de al menos “muy
bueno”, podran realizar sus practicas preprofesionales mediante ayudantias de asignatura o de
investigacion. Las ayudantias de docencia o de investigacion podran ser remuneradas o no, de
acuerdo con la disponibilidad presupuestaria de la Universidad. Las actividades de docencia o
investigacion deberan ser coherentes con los resultados de aprendizaje definidos en el perfil de
egreso de cada carrera, ser coordinadas, monitorizadas y evaluadas por personal académico de la
Universidad y cumplir el numero de horas o créditos establecidos en el plan de estudios.

Articulo 52.- Homologacién de las actividades extracurriculares como practicas
preprofesionales. Las actividades extracurriculares que contribuyan al logro de los resultados de
aprendizaje establecidos en el perfil de egreso podran ser homologadas. Cada unidad académica
definira aquellas actividades extracurriculares que son convalidables con las practicas
preprofesionales. En estos casos la unidad académica debera verificar que el estudiante ha cumplido
la totalidad del numero de horas o créditos de las practicas preprofesionales establecidas en el plan
de estudio.

Articulo 53.- Practicas de cuarto nivel. Los programas de cuarto nivel, dependiendo de su caracter
y requerimientos formativos, podran incluir en su plan de estudios horas y/o créditos de practicas que
debe cumplir de manera obligatoria el estudiante como requisito de titulacion.

TITULO VII
DE LA TITULACION DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 54.- De la titulacién. Cada carrera o programa determinara en el proyecto de creacion y sus
ajustes, los requisitos para acceder a la unidad de titulacién o integracion curricular, estableciendo su
estructura, contenidos y parametros para su desarrollo y evaluacion. Los créditos de las opciones de
titulacién estaran incluidos en la totalidad de las horas o créditos de la carrera o programa. Se podra
emitir el titulo respectivo cuando el estudiante apruebe todos los requisitos académicos y
administrativos, lo que constara en el acta consolidada de finalizacion de estudios.

Articulo 55.- De la unidad de titulacion o integracién curricular. La unidad de titulacién o
integracion curricular incluye las asignaturas, cursos o sus equivalentes, que estan orientados a
desarrollar y validar las competencias profesionales, tecnolégicas y/o investigativas establecidas en
el perfil de egreso. Estara conformada por un maximo de dos asignaturas e incluira la aprobacién de
la opcidn de titulacion escogida.

Articulo 56.- Del acceso a la unidad de titulacion o integraciéon curricular. Para acceder a la
unidad de titulacion o integracioén curricular, el estudiante debe haber aprobado la totalidad de las
asignaturas previas al nivel en que se ubica la unidad de titulacion o integracion curricular, asi como
los demas requisitos establecidos en el proyecto de carrera o programa y sus ajustes.

De manera excepcional el director de cada carrera o programa podra autorizar el ingreso a esta unidad
a quienes no hayan aprobado las asignaturas previas.

Articulo 57.- Evaluaciéon de la unidad de titulacién o integracion curricular. Si la unidad de
titulacién o de integracién curricular esta integrada por dos asignaturas, la primera se evaluara de
conformidad al Titulo IV de este Reglamento, mientras que la segunda se evaluara de acuerdo con
los siguientes criterios, (los que también son aplicables en el caso de las carreras y programas en que
esta unidad esta conformada por una asignatura):
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a) La asignatura sera valorada en una unica escala sobre 10,00 puntos.

b) Para aprobar la asignatura se requiere alcanzar un promedio final de 7,00 sobre 10,00 puntos
y aprobar la opcién de titulacion cursada.

c) El examen final sera reemplazado por la evaluacion de caracter complexivo o trabajo de
titulacién segun corresponda. En este caso se le asignara una ponderacién del 50% de la
calificacion final de la asignatura.

d) Si el estudiante reprueba la opcién de titulaciéon escogida, aunque obtenga un promedio final
igual o superior de 7,00 sobre 10,00 puntos, reprobara la asignatura.

La evaluacion de las carreras o programas en el campo de la salud se sujetara a lo dispuesto en el
capitulo correspondiente.

Articulo 58.- Opciones de titulaciéon. La Universidad determinara las opciones de titulacién en su
normativa interna o en los proyectos de creacion de cada carrera o programa. En el caso de las
carreras de tercer nivel y maestrias académicas, entre las opciones de titulacién se incluira
preferentemente una evaluacion de fin de carrera o programa de caracter complexivo, tedrico-
practico, articulado al perfil de egreso.

Dependiendo del campo del conocimiento, se podran implementar otras opciones de titulacién:
proyectos de investigacion, disefio de proyectos de intervencion, sistematizacion de experiencias
académicas avanzadas, experiencias practicas nacionales o internacionales, elaboracién de
proyectos arquitectéonicos o de obras civiles, analisis de casos, estudios comparados, disefio e
implementacién de propuestas metodolégicas, elaboracion de productos, entre otros.

Si una carrera o programa contempla mas de una opcion titulacion, éstas deberan tener el mismo
nivel de complejidad, y en todos los casos deberan permitir evaluar de forma integral los
conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas por el estudiante durante su formacién y definidos
en el perfil de egreso. En estos casos el estudiante debera escoger la opcion de titulacion antes del
inicio de la unidad de integracién curricular o de titulacion. El estudiante podra solicitar el cambio de
la opcion de titulacion, al director de la carrera o programa, por una sola ocasién, conforme lo disponga
la normativa pertinente.

Articulo 59.- Evaluaciéon de caracter complexivo. La evaluacion de caracter complexivo es un
instrumento de evaluacion individual de los resultados de aprendizaje de carrera o programa, por
medio del cual cada estudiante debe demostrar el logro de los conocimientos, destrezas y habilidades
definidas en el perfil de egreso y adquiridas a lo largo de su formacion. Se desarrollara de acuerdo
con los siguientes criterios:

a) Estructura de la evaluacién.- La evaluacién de caracter complexivo estara conformada por un
componente tedrico, con una ponderacion del 60%, y un componente practico, con una
ponderacion del 40%. La estructura de la evaluacion, asi como su disefio e instrumentos, seran
desarrollados con la asesoria del Centro de Evaluacion e Innovacion Educativa.

b) De la calificacion y aprobaciéon de la evaluacion de caracter complexivo.- La evaluacion sera
valorada en una escala sobre 10,00 puntos. Para aprobarla se requiere aprobar cada uno de sus
componentes con una calificacién igual o superior a 7,00 sobre 10,00. La evaluacién debera ser
rendida por el estudiante segun el calendario académico establecido por la Universidad. En caso
de que la calificacion obtenida por el estudiante sea inferior al minimo requerido, podra por una
unica ocasion presentar una evaluacion de gracia en un plazo maximo de 30 dias. Este plazo
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aplicara para uno o ambos componentes. Si el estudiante no asiste en la fecha y hora (solo en los
casos fortuitos, fuerza mayor o enfermedad), podra solicitar una nueva fecha, la que sera fijada
en el plazo de los 10 dias calendario subsiguientes a la planificada inicialmente.

c) Componente practico.- El componente practico sera valorado en una escala sobre 10,00 puntos
y podra incluir una defensa oral, la que sera evaluada por un tribunal afin designado por la maxima
autoridad de la unidad académica. En este caso, la presentacion escrita del caso practico tendra
una ponderacion del 60% y la defensa oral del 40%. Para la aprobacién del componente practico
el estudiante debera alcanzar una calificacion minima de 7,00 sobre 10,00 entre ambas
evaluaciones. La calificacion de la defensa oral corresponde al promedio de calificaciones emitido
por los tres integrantes del tribunal. La defensa oral se implementara de forma presencial y de
manera excepcional la maxima autoridad de la unidad académica podra autorizar la defensa de
manera virtual.

d) Reprobacion de la evaluacién complexiva.- En caso de que un estudiante no apruebe la
evaluacion tedrico-practico de caracter complexiva, debera matricularse por segunda ocasién en
la asignatura que incluye la opcién de titulaciéon. Si un estudiante reprueba por segunda ocasién
podra cursar la asignatura por una tercera, en este caso no podra rendir la evaluacion de gracia.
De reprobar por tercera ocasion la evaluacion de caracter complexiva, no podra continuar ni volver
a matricularse en la misma carrera o programa en la Universidad. Si el estudiante desea continuar
sus estudios en otra carrera o programa en la Universidad, podra homologar las asignaturas,
Cursos o sus equivalentes.

El proceso de recalificacion de la evaluacion complexiva se establecera mediante el instructivo
correspondiente.

Articulo 60.- Trabajo de titulacion. Consiste en el desarrollo de un proyecto de titulacion con
componentes de investigacion o innovacion conforme al procedimiento establecido por la Institucion.
En este caso se exige la presentacion y defensa de un informe de investigacion o proyecto, el que se
elaborara segun el formato definido por la unidad académica y de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Designacién de un tutor.- La unidad académica debera garantizar la designacién de un tutor del
trabajo de titulacion por el director de carrera o programa, segun corresponda, quien aprobard el
proyecto y guiara al estudiante en el desarrollo del trabajo. El proyecto serd aprobado por el
director de la carrera o programa antes del inicio del ultimo nivel de la carrera o programa. De no
cumplirse este plazo el estudiante debera titularse a través de la opcion de examen complexivo.

b) Presentacion del informe de investigacion o proyecto.- Cada estudiante debera presentar el
informe de investigacion o proyecto al director de la carrera o programa segun el calendario
establecido por la unidad académica. Si el estudiante no lo presenta en la fecha sefialada, podra
solicitar por razones justificadas a la unidad académica una nueva fecha, la que de ser aprobada
sera fijada dentro del plazo de los 30 dias calendarios subsiguientes a la fecha inicial.

c) Evaluacién del informe de investigacion o proyecto.- El informe de investigacion o proyecto tendra

una ponderacion del 60%. Para presentarse a la defensa oral el estudiante debe lograr una
calificaciéon minima de 7,00 sobre 10,00 puntos en este componente.
La evaluacion y calificacién del trabajo de titulacion escrito es responsabilidad del tribunal definido
para tal efecto por la maxima autoridad de la unidad académica, que debera registrar en un plazo
de 15 dias la calificacion. La calificacion del componente escrito corresponde al promedio de
calificaciones emitido por los integrantes del tribunal.
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d) Defensa oral.- La defensa oral tendra una ponderacion del 40% y su calificacion corresponde al
promedio de calificaciones emitido por los tres integrantes del tribunal. La defensa se
implementara de forma presencial y, de manera excepcional, la maxima autoridad de la unidad
académica podra autorizarla de manera virtual. Si el estudiante obtiene una calificacion inferior al
minimo requerido, debera solicitar por una Unica ocasion a la unidad académica una nueva fecha
de presentacion, la que se desarrollara en un plazo maximo de 15 dias. En caso de no asistir a
la defensa oral en la fecha establecida, por una Unica ocasion podra solicitar por razones
justificadas una nueva fecha, de ser aprobada la solicitud debera ser fijada en el plazo de los 10
dias calendarios subsiguientes a la fecha inicial.

e) Reprobacion del trabajo de titulacion.- En caso de que un estudiante no apruebe el trabajo de
titulacion, debera matricularse por segunda ocasion en la asignatura que incluye la aprobacién de
la opcién de titulacion escogida. Si reprueba por segunda ocasion podra cursarla por tercera vez.
De reprobar por tercera ocasién, no podra continuar, ni empezar la misma carrera o programa en
la Universidad. Si el estudiante desea continuar sus estudios en otra carrera o programa, podra
homologar las asignaturas, cursos o sus equivalentes, que no considere la o las asignaturas que
fueron objeto de la tercera matricula.

El proceso de recalificacion del trabajo de titulacion se establecerda mediante el instructivo
correspondiente.

Articulo 61.- Del registro de la calificacion obtenida en la opcion de titulacion. Una vez aprobada
la opcidén de titulacién, su calificacion debera ser registrada de manera inmediata en el sistema de la
Universidad.

Articulo 62.- Calificacién final de titulaciéon. Para la obtencion de la calificacion final se calculara
un promedio ponderado de acuerdo al numero de horas o créditos de cada asignatura establecido en
el plan de estudios.

Articulo 63.- Otorgamiento y emision de titulos. Una vez que el estudiante haya aprobado la
totalidad de asignaturas del plan de estudios, la opcion de titulacion y cumplido todos los requisitos
académicos y administrativos establecidos por la Universidad UTE, se emitira el acta consolidada de
finalizacién de estudios la que contendra los datos de identificacion del estudiante, el registro de
calificaciones, asi como los datos de la carrera o programa y la identificacion del tipo y numero de
horas de practicas preprofesionales.

Desde la fecha de emision del acta consolidada respectiva, la Secretaria General de la Universidad
UTE tendra un plazo de cuarenta y cinco dias para registrar el titulo en el Sistema Nacional de
Informaciéon de la Educacion Superior (SNIESE) y efectuar su entrega al titulado.

Articulo 64.- Curso de actualizacion para estudiantes que no hayan culminado su proceso de
titulacion. Cuando el estudiante haya cumplido y aprobado la totalidad del plan de estudios excepto
los requisitos de titulacion establecidos en su proyecto de carrera o programa y hayan transcurrido
hasta tres periodos académicos, contados a partir del Ultimo periodo académico de matricula en la
respectiva carrera o programa, debera matricularse y tomar un curso para la actualizacién de
conocimientos, pagando el valor establecido en el Reglamento de Aranceles, Matriculas y Derechos
de la Universidad UTE.
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El curso de actualizacion de conocimientos estara compuesto por tres asignaturas establecidas por
la carrera o programa.

La aprobacion del curso sera un requisito habilitante para que el estudiante pueda continuar con su
proceso de titulacion y cumplir con todos los requisitos académicos y administrativos establecidos
para su titulacion.

TiTULO VIII
CARRERAS Y PROGRAMAS EN EL CAMPO DE LA SALUD

Articulo 65.- Estudiantes de carreras y programas del campo de la salud. Los estudiantes de las
carreras y programas en el campo de la salud se regiran por el presente Reglamento, no obstante,
para temas especificos del area aplicaran las disposiciones establecidas en el Reglamento para
Unidades Asistenciales Docentes, de Investigacion y Editorial del Sistema Nacional de Salud.

Articulo 66.- Justificacion de inasistencias. Los estudiantes podran justificar una o mas
inasistencias por fuerza mayor, caso fortuito o calamidad doméstica, ante la Direccion de Carrera o
Coordinacion del Programa, hasta setenta y dos horas posteriores a su reintegro a las actividades
académicas; si la justificacion es aceptada, la inasistencia no se contabilizara en el calculo final.
Adicionalmente, el estudiante podra recuperar las evaluaciones a las que no ha asistido de acuerdo
con la presente normativa.

La justificacién de faltas por asistencia a actividades extracurriculares sera individual previa la
presentacion de la evidencia correspondiente.

En el caso de las rotaciones en Unidades Asistenciales Docentes (UAD) el estudiante debera cumplir
con lo establecido en el Reglamento para Unidades Asistenciales Docentes, de investigacion y
Editorial del Sistema Nacional de Salud, en lo relacionado con los mecanismos de permisos,
justificaciones y reposicion de las horas asistenciales.

Articulo 67.- Obligaciones de los estudiantes del campo de la salud. En las areas de la salud,
ademas de las obligaciones previstas en este Reglamento, los estudiantes deberan regirse por el
Reglamento para Unidades Asistenciales Docentes, de Investigacion y Editorial del Sistema Nacional
de Salud, la Norma Técnica para la Implementacion del Internado Rotativo en los Establecimientos
de Salud de la Red Publica Integral de Salud y Red Privada Complementaria, y demas norma
pertinente emitida por el Ministerio de Salud y por el Consejo de Educaciéon Superior, segun
corresponda. A su vez, tendran las siguientes obligaciones:

a) Registrarse al ingreso y salida del establecimiento de salud.

b) Cumplir con las tutorias y las actividades asistenciales asignadas en cada area de rotacién de
acuerdo con la delegacién progresiva de funciones.

c) Participar de manera adecuada en la presentacion de casos clinicos, quirirgicos y demas
actividades académicas de conformidad a los procedimientos técnicos de los establecimientos de
salud en cumplimiento de la malla curricular de grado y posgrado.

d) Guardar la confidencialidad de la informacion proporcionada por los usuarios o por el
establecimiento de salud.

e) Asistir y participar en las reuniones de caracter académico, cientifico y administrativo, a las que
fueren convocados.
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f)  Cumplir la normativa relacionada a bioseguridad y seguridad del paciente.

g) Utilizar de manera correcta las prendas de proteccion, equipo médico de diagnostico y/o
tratamiento, asi como portar la identificacion del establecimiento de salud en forma permanente y
visible, durante el desarrollo de las actividades académico-asistenciales.

h) Desarrollar exclusivamente las practicas y las actividades establecidas en el marco de esta norma
y aquellas definidas por el tutor en delegacion progresiva de habilidades, destrezas y
competencias.

i) Cuidar del buen uso de todos los implementos o instrumentos que se encuentran asignados a su
servicio y comunicar a las instancias correspondientes sobre los dafios o pérdidas de estos; y, las
demas que se vinculen a sus labores asistenciales o académicas.

Articulo 68.- Derechos de los estudiantes del campo de la salud de cuarto nivel. En las areas de
la salud, ademas de los derechos previstos en este Reglamento, los estudiantes deberan regirse por
el Reglamento para Unidades Asistenciales Docentes, de Investigacién y Editorial del Sistema
Nacional de Salud, la Norma Técnica para la Implementacién del Internado Rotativo en los
Establecimientos de Salud de la Red Publica Integral de Salud y Red Privada Complementaria, y
demas norma pertinente emitida por el Ministerio de Salud y por el Consejo de Educacion Superior.

Sin perjuicio de lo anterior, tendran los siguientes derechos:

a) Participar en todas las actividades de su especializacion.

b) Recibir al inicio de cada afio lectivo del Programa de la Especializacion, las rotaciones y las
normas académicas y asistenciales de la Universidad y de la Unidades Asistenciales Docentes
(UAD).

c) Serevaluado de acuerdo con lo establecido en la reglamentacion del programa de especializacion
correspondiente, y recibir cuando lo solicite, la revision de sus calificaciones.

d) Ser promovido al nivel inmediato superior tras haber cumplido con los objetivos del programa y
superado las evaluaciones en el nivel correspondiente.

e) Hacer uso del periodo vacacional anual, previa autorizacion del director del programa de posgrado
de la Universidad y de acuerdo con la UAD y la Norma Técnica Asistencial Docente
correspondiente.

f) Realizar actividades de investigacion, bajo supervision docente.

g) Asistir a eventos académicos extracurriculares de actualizacion y de formaciéon continua
relacionados con su formacion académica, previa autorizacion del director de Carrera o Programa
de postgrado y en coordinacion con la UAD, siempre que su ausencia no afecte las actividades
del servicio.

h) No ser cambiado de establecimiento de salud, ni asignado a otras funciones diferentes a las de
su programa y que interfieran con su formacidon de postgrado, sin la debida justificacion
académica.

i) Las mujeres residentes posgradistas, estudiantes de postgrado que durante su formacion
presenten un embarazo, tendran derecho al permiso de maternidad y lactancia de acuerdo a lo
previsto en la ley.

j)  Cumplir los turnos, horarios y tiempo de permanencia en el establecimiento de salud segun lo
establecido en la Norma Técnica para la UAD.

k) A que su periodo anual de vacaciones sea respetado, nadie podra limitar o retirar este derecho.

Pagina 29 de 33

Campus matriz: Rumipamba s/n entre Bourgeois y Atahualpa

Telfs.: 2442288 PBX 2990800 Ext. 2102/2103 Quito - Ecuador www.ute.edu.ec



o)

RESOLUCION No. 015-S0-04-CU-UTE-2025

Articulo 69.- Rotaciones Externas. Con relacién a las rotaciones externas de grado y posgrado en
salud, debe observarse, ademas de lo establecido en la normativa, lo siguiente:

a) Las rotaciones fuera de su sede, en el pais o en el extranjero, seran programadas por la
Universidad, previa autorizacion de las UAD y la emisién de un certificado favorable de la
institucion receptora o de conformidad con los convenios vigentes; su duracién no excedera los
tres meses.

b) Las rotaciones en el exterior para posgrado se desarrollaran unicamente a partir del segundo
afio, previa aprobacion y cumplimiento de los requisitos establecidos por la Universidad y la
institucion receptora.

Articulo 70.- Faltas disciplinarias. Las faltas disciplinarias de los estudiantes seran sancionadas de
acuerdo con la normativa de la Universidad, o de las UAD.

Articulo 71.- Evaluacion de las asignaturas. Para la evaluacion de las asignaturas, se procedera
de conformidad con los siguientes criterios:

a) Todas las asignaturas seran valoradas en una unica escala sobre 10,00 puntos.

b) Se requerira una calificacion final minima de 7,00 sobre 10,00 para considerar aprobada una
asignatura.

c) La calificacion final de cada asignatura se desglosara en tres evaluaciones parciales y una
evaluacion final.

d) Cada evaluacion parcial correspondera al 25% de la calificacion final de cada asignatura. Cada
evaluacion parcial incluira una evaluacion sumativa correspondiente a un examen parcial que
aporta el 40% de la calificacién y el 60% restante correspondera a la participacion del estudiante
en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

e) La evaluacion formativa se desarrollara en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje e incluira
las actividades tutoriales y de seguimiento a través de instrumentos pedagdgicos como
rubricas, listas de cotejo, bitacoras, entre otros.

f) La evaluacion final serd acumulativa y correspondera al 25% de la calificacion de cada
asignatura.

g) La evaluacién remedial sera acumulativa y se aplicara por una sola vez segun el calendario
académico v, la calificacién obtenida reemplazara a la calificacién de la evaluacién final cuando
sea mayor. La Direccion de Carrera o Coordinacion de Posgrado designara al docente
responsable de la organizacién, coordinacion, aplicacion y calificacion del examen remedial.

h) La evaluacion remedial podra ser rendida por los estudiantes que no hayan alcanzado la
calificacion final minima requerida para ser promovidos al siguiente nivel, asi como por los
estudiantes que deseen mejorar su calificacion final.

i) Las calificaciones se registraran con dos decimales.

Para la obtencién de la calificacion final de las asignaturas en el periodo académico correspondiente,
se aplicaran las siguientes ponderaciones:

Evaluaciones Ponderacién
Primera evaluacion parcial 25%
Segunda evaluacioén parcial 25%
Tercera evaluacién parcial 25%
Evaluacion Final 25%
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Las asignaturas complejas y de rotacion asistencial de las carreras y programas del campo de la salud
seran evaluadas conforme los instructivos y normas respectivas. Para aprobar las asignaturas con
componente de practica preprofesional de la carrera de odontologia los estudiantes deberan alcanzar
al menos el 70% del rendimiento en el componente practico, conforme al instructivo especifico que se
expida para el efecto.

Articulo 72.- Estructura del examen complexivo. El examen de caracter complexivo, para las
carreras de tercer nivel en el campo de la salud, estara conformado por un componente tedrico, con
una ponderacion del 40%, y un componente practico, con una ponderacién del 60%. La estructura del
examen, asi como el disefio e instrumentos de evaluacién, seran desarrollados bajo la asesoria del
Centro de Evaluacion e Innovacion Educativa.

Articulo 73.- Calificacion de titulacion. En las carreras y programas del campo de la salud, la
calificacion de titulacion tendra los componentes siguientes:

Distribucién porcentual de los componentes de la calificacion de titulacién
Medicina Odontologia | Posgrados
Récord académico 30 70 70
Internado rotativo 40
Examen complexivo/Trabajo de titulacién 30 30 30

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Direccién General Académica determinara los cursos de idiomas que podran ser
acreditados por los estudiantes como segunda lengua y requisito de graduacion.

SEGUNDA.- Sin perjuicio de lo sefialado en el presente Reglamento los estudiantes deberan cumplir
con la norma de conducta y sujetarse a la normativa respectiva sobre faltas disciplinarias.

TERCERA.- La Direccion General Administrativa, Financiera y de Gestion del Talento Humano, en
coordinacioén con la Direccion General de Posgrados, podra aceptar el pago en cuotas de matriculas,
aranceles y derechos, de aquellos programas que por su costo sean de dificil cancelaciéon inmediata.

CUARTA.- Quienes incumplan con el pago oportuno de los valores de matricula, aranceles, o
derechos no podran efectuar actividades académicas como asistir a clases, rendir examenes o recibir
servicios.

QUINTA .- Disponer a la Direccion Financiera la fijacion de los valores de los cursos de formacion
integral para lo cual considerara al menos los siguientes criterios: a) Costo del curso; b) pago al
personal académico, administrativo o de servicios; c¢) los gastos administrativos; d) el uso de la
Infraestructura fisica y tecnolégica; y, €) inversiones de tipo académico.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Los cursos de formacion integral, para todas las carreras de tercer nivel de grado
presenciales, excepto las del campo de la salud, se aplicaran a los estudiantes de las cohortes del
segundo periodo académico ordinario del 2024 en adelante.

En el caso de las carreras del campo de la salud, los cursos de formacion integral se aplicaran a los
estudiantes de las cohortes del segundo periodo académico del 2025 en adelante.

(Disposicion Transitoria sustituida mediante Resolucion N.° 015-SO-02-CU-UTE-2026, de 23 de febrero de 2026)

SEGUNDA.- El numero de evaluaciones establecido en el titulo IV de este Reglamento debera
implementarse hasta el periodo académico 2025-I.

TERCERA.- En el plazo maximo de 45 dias contados a partir de la aprobacién del presente
Reglamento, las direcciones y unidades académicas que correspondan, previo analisis, deberan
proponer los siguientes proyectos normativos para su aprobacion:

— Instructivo de practicas preprofesionales.

— Instructivo para el aprendizaje de una segunda lengua.

— Instructivo para el proceso de homologacién de asignaturas del bachillerato internacional.

— Instructivo para la evaluacién de los aprendizajes de la carrera de Odontologia.

— Instructivo para la evaluacién de los aprendizajes de las carreras de la Facultad de Ciencias de la
Salud “Eugenio Espejo”.

— Instructivo para los procesos de seleccidon y admisidon en los posgrados de especializaciones
Médicas y Odontoldgicas.

Las propuestas de los instructivos mencionados en esta disposicién transitoria deberan ser
presentadas a la Direccién General Académica, quien, luego de su revision y analisis, las sometera a
consideracion del rectorado para su aprobacion.

CUARTA.- En el periodo académico 2025-1 se mantendra lo establecido en el articulo 29 del
Reglamento del Estudiante aprobado mediante Resolucion N.° 038-SO-02-CU-UTE-2017 de 14 de
marzo de 2017. Para el calculo de la evaluacién final se establecera un promedio ponderado de los
tres aportes parciales (cada uno con una ponderacion del 25%) y la evaluacién final (con una
ponderacién del 25%). Los dos componentes de cada una de las tres calificaciones parciales y la
evaluacion final se registraran en una escala de diez puntos en el sistema de gestién académica de
la Universidad.

El sistema de evaluacién establecido en el presente Reglamento se aplicara de forma integra a partir
del periodo académico 2025-II.

La Direccion General Académica coordinara la aplicacion de esta disposicion.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Encarguese de la notificacién de la presente resolucién a la Secretaria General.
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SEGUNDA.- De la ejecucion de la presente resolucion encarguese al Vicerrectorado y a la Direccion
General Académica.

TERCERA.- La presente Codificacion contiene el Reglamento del Estudiante expedido a través de
Resolucién No. 015-S0O-04-CU-UTE-2025 de 27 de marzo de 2025, reformado mediante resoluciones
No. 076-S0O-09-CU-UTE-2025, de 12 de septiembre de 2025, No. 088-SE-10-CU-UTE-2025, de 12
de diciembre de 2025 y No. 015-S0O-02-CU-UTE-2026, de 23 de febrero de 2026.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. - Se deroga todas las normas de igual o inferior jerarquia contrarias al contenido del presente
instrumento normativo.

Comuniquese y cumplase.- Codificacion dada y firmada en la ciudad de San Francisco de Quito,
D.M., en la segunda sesion ordinaria del Consejo Universitario, efectuada a los 23 dias del mes de
febrero de 2026.

F¥EE ¢ rna do electrénicamente por:

por:
ROCCHIO .

Daniele Rocchio, Ph.D.
PRESIDENTE DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Firmado electrénicamente por:
UAN DIEGO ALBUJA

UCHELI

Juan Diego Albuja Bucheli
SECRETARIO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
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